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Une économie locale au service
de I'emploi.

L’emploi, salari¢ comme non-salarié, se situe au coeur de nos préoccupations, d’autant plus
que Bayonne connait un taux de chémage supérieur a celui du reste de ’Agglomération Pays
Basque. Et si nous souhaitons que I'accés a 'emploi constitue véritablement 'un des leviers
majeurs de l'inclusion sociale et du vivre-ensemble, nous devons aller au-dela de la simple
politique “du chiffre”. Pour cela, nous devons agir sur ses autres aspects plus « qualitatifs »,
tels que la précarité, souvent liée a l'absence ou la faiblesse des qualifications, la
déqualification des travailleurs occasionnée, notamment par [I'évolution technique et
technologique, les risques psychosociaux liés aux conditions de travail, etc.

En partenariat avec tous les acteurs du territoire, en particulier les acteurs économiques, nous
voulons mettre en place une politique ambitieuse d’anticipation des évolutions de I'emploi a
I'échelle de I'Agglomération Pays Basque. Cette politique prendra en compte les aspects
qualitatifs mentionnés plus haut. Elle intégrera aussi les menaces et les opportunités liées a
la transition écologique et a la lutte contre le changement climatique ainsi que I'évolution
sociodémographique du territoire, notamment du vieillissement de la population.

a.
En plus des difficultés a trouver un emploi, l'accélération des évolutions techniques et
technologiques bouleverse de plus en plus le monde du travail. Nous ferons du retour a
I’emploi une priorité municipale, avec un accompagnement de proximité pour chaque habitant.

e Mettre en ceuvre une “gestion prévisionnelle des emplois et des compétences”, en
collaboration avec les différents acteurs concernés (chambres consulaires, syndicats,
entreprises...), pour mieux appréhender les questions d'emploi et de compétences
face aux bouleversements actuels et a venir (technologique, social, environnemental...)
et orienter les actions publiques.

o Porter une attention particuliére aux quartiers du GIP DSU Bayonne les plus touchés
par le chbmage, en renforgant notamment les moyens dédiés au Plan Local pour
I'Insertion et ’Emploi, et en créant un Territoire zéro chGmeur de longue durée sur les
Hauts de Bayonne.

e Conditionner les aides et la commande publique au respect de criteres sociaux
(insertion, formation, ancrage local...), en plus des critéres environnementaux.

e Améliorer les conditions de travail des employé.es municipaux en optimisant la
coordination des services, en valorisant les parcours internes, en favorisant les
mobilités et I'implication des agents dans I'organisation du travail.
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b. Soutenir I'’écosystéme économique du Pays Basque et favoriser les pratiques
de coopérations.

Nous voulons mobiliser I'ensemble des acteurs de la vie économique — entreprises, artisans,
commercants, professions libérales et de santé, acteurs de I'Economie Sociale et Solidaire
(ESS), associations — pour qu'ils deviennent les architectes d'un projet collectif de territoire.
La diversité de ces acteurs locaux et les coopérations notamment avec le Pays Basque Sud
offrent de belles perspectives.

e Intégrer un espace de création partagé au sein du futur pdle ESS de la place des
Gascons, dédié notamment aux jeunes des Hauts de Bayonne, pour développer des
projets créatifs, numériques, artistiques ou techniques et favoriser I'apprentissage.

o Utiliser le levier du foncier a destination économique pour promouvoir des activités
soutenables en phase avec I'évolution démographique de la population et de ses
besoins.

¢ Renouveler la mobilisation citoyenne autour des outils de concertation existant sur les
choix d’orientation de I'activité économique (PLUi,SCoT et enquétes publiques).

e Soutenir I'utilisation et le développement de la monnaie locale, I'eusko, et des autres
dispositifs de développement local.

« Etudier la création d'outils de financement, & gouvernance collégiale et transparente,
partagée entre les acteurs économiques et financiers locaux, la société civile et les
collectivités locales, pour accompagner la transition économique, écologique et sociale
du Pays Basque Nord.

c. Diversifier et ancrer une activité commerciale de proximité, plus proche des
besoins des habitantes.

Nous proposons de réequilibrer l'activité commerciale dans tous les quartiers de la ville,
notamment en accompagnant le développement des nouveaux de quartier et en favorisant
l'installation de services et commerces indépendants assurant les besoins du quotidien.
Nous voulons que I'activité commerciale et artisanale de Bayonne soit un service essentiel et
accessible pour ses habitants et I'une des composantes de I'écosysteme économique du
Pays Basque Nord, et non exclusivement tourné vers l'attractivité touristique. Plusieurs
leviers existent :

e Accompagner le développement de commerces indépendants et de services de
proximité dans tous les quartiers de la ville, en facilitant I'installation, la transmission
des savoir-faire et 'accés a des locaux adaptés.

« Etablir des critéres stricts pour la vente ou la location de baux communaux ou par
EPFL.

e Utiliser le droit de préemption commercial voté mais pas exploité par la mairie depuis
2023, et étendre son périmétre.

e Exploiter au maximum les possibilités de zonage permises par le PLUi afin de faciliter
l'installation de commerces du quotidiens et d’artisans.

e Expérimenter la modulation du prix de la redevance de 'occupation de I'espace
public en fonction de certains critéres sociaux et environnementaux.

e Aider l'installation de nouveaux commerces répondant aux besoins du territoire par la
mise a disposition temporaire de locaux vacants.
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Améliorer le dialogue avec les associations de commercgants afin de co-construire la
politique commerciale (office du commerce) et les associer a la commission extra
municipale des fétes.

Suivre les principes de la charte du batiment frugal Sud-Aquitain et développer une
stratégie pour favoriser le changement d'échelle du tri et du réemploi des matériaux
de construction

Implanter a Saint-Frédéric, une zone d’activité spécialisée dans I'é€conomie circulaire
a Bayonne en lien avec le projet du péle de réemploi porté par la CAPB et Bil Ta
Garbi.

Finaliser rapidement le Schéma Directeur Immobilier Energétique en cours et
engager en priorité la réhabilitation thermique et énergétique des créches et écoles.
Renforcer les moyens de la Maison de I'habitat et de I'énergie et du dispositif
HOBETU pour accompagner et aider les ménages modestes et les commergants
dans leur projet de réhabilitation thermique et énergétique.

Fixer avec les commergants des obijectifs collectifs de réduction de consommation
par zone commerciale et établir une stratégie pour I'application effective et rapide des
réglements en matiére d'économie d'énergie.

Soutenir les producteurs locaux et citoyens d’énergie renouvelable et la mise en
place de modéles d’autoconsommation individuelle et collective, pensés selon leur
pertinence pour la transition énergétique de 'ensemble du territoire.

Etablir un partenariat avec la société portuaire pour favoriser I'échange de données et
de services et améliorer le suivi environnemental.

Soutenir I'exploitation du foncier économique du port qui permet de générer de
I'activité productive sans artificialiser.

Veiller a ce que l'activité économique soit d’intérét collectif, via notamment trois
chantiers : écologie industrielle, décarbonation, énergies renouvelables.

Garantir un développement concerté avec la population, notamment autour de la
thématique de la pollution.
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