
 

Gagner ensemble, gouverner autrement 

 

À Bayonne, préserver sa santé ne se résume pas à garantir l’accès aux soins : c’est 
promouvoir une vie active, inclusive, solidaire et responsable pour toutes et tous. Notre ville, 
dynamique et engagée, doit faire de la santé un enjeu collectif intégrant prévention, 
éducation, lien social des Bayonnaises et Bayonnais. Face aux déterminants sociaux de la 
santé — conditions de vie, inégalités, sédentarité, relations sociales — nous voulons une 
démocratie sanitaire réelle, où les citoyen·ne·s, professionnel·le·s de santé (publics, privés, 
libéraux), associations et élu·e·s co-construisent des actions concrètes pour améliorer la 
santé globale sur tout le territoire. Cette démarche s’inscrit dans un projet municipal 
progressiste, solidaire et participatif pour Bayonne. 

 

Nos propositions : 

 

a. Co-construire une démocratie sanitaire active 

Action principale : Renforcer les instances locales de santé participative 

• Création d’un Conseil citoyen de santé permanent à Bayonne rassemblant 
professionnel·le·s de santé, associations, élu·e·s et citoyen·ne·s pour co-définir les 
priorités sanitaires, évaluer les politiques en cours et proposer de nouvelles actions et 
ainsi créer des grandes causes municipales de santé. Notre priorité est claire : 
remettre le citoyen au cœur des décisions de sa ville, y compris lorsqu’il s’agit de 
santé. Le conseil citoyen de la santé que nous proposons sera un lieu de 
participation active et d’échange, et il disposera d’un budget participatif. Cela 
permettra aux habitants de contribuer concrètement à la mise en place de nos 
actions en faveur de la santé de toutes et tous. 

• Développement de espaces de dialogue et ateliers citoyens dans les quartiers pour 
intégrer la voix des habitants dans la politique de santé locale, s’appuyer sur les 
travaux de l’Atelier Santé Ville et du Contrat Local de Santé. 
 

b. Promouvoir une offre de soins de proximité inclusive 
Action principale : Développer les maisons de santé et réseaux de soins 

• Notre municipalité soutiendra activement l’implantation de maisons de santé dans les 
quartiers, afin de faciliter l’installation de professionnels de santé et de garantir un 
accès aux soins de proximité pour tous. Infirmiers, psychologues, sage-femmes, 
kinésithérapeutes, orthophonistes, travailleurs sociaux et médecins généralistes 
travailleront ensemble pour placer la santé au cœur de la vie de nos quartiers. 

• Soutien renforcé aux Communautés Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS) 
pour structurer et coordonner les soins de ville, réduire les ruptures de parcours, et 
faciliter les échanges entre soins primaires et hôpital. 
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• Mettre en place dans chaque quartier un réseau local à destination des personnes 
âgées incluant les services de soins, de loisir, les activités des Maisons des 
habitants… 

 
c. Faire de Bayonne une ville engagée pour la santé mentale 

La santé mentale est un droit fondamental et un enjeu majeur de justice sociale, de cohésion 
et de bien-être collectif. À Bayonne, malgré l’engagement des acteurs publics et associatifs, 
des inégalités d’accès aux soins, des délais de prise en charge — notamment pour les 
enfants et adolescents — et des situations de stigmatisation persistent. Selon notre vision de 
la municipalité, nous affirmons que la commune a un rôle actif à jouer : prévenir, coordonner, 
inclure, innover. Bayonne doit devenir une ville pleinement accueillante pour la santé 
mentale,à tous les âges de la vie. 

Action principale : créer un portail municipal pour la santé mentale de nos concitoyens 

• Soutenir et défendre un service public de psychiatrie fort et accessible 
o Faire de la Ville un partenaire actif du service public psychiatrique, en 

soutenant les investissements de proximité (antennes, lieux d’accueil, 
innovation numérique). 

o Mettre en place un portail municipal “Santé mentale Bayonne” pour rendre 
lisible l’offre de soins, d’accompagnement et de soutien aux usagers et à leurs 
aidants des soins psychiatriques. 

• Prévenir et agir sur les déterminants de la santé mentale, notamment les usages 
numériques 

o Déployer une politique municipale de prévention autour des écrans et du bien-
être psychique, à destination des enfants, des jeunes et des familles. 

o  Développer des ateliers d’éducation aux émotions, aux écrans et à la santé 
mentale dans les écoles, quartiers et centres sociaux. 

• Construire une ville inclusive pour les personnes vivant avec des troubles psychiques 
o Favoriser l’accès au logement inclusif, à l’emploi adapté, à la culture et à la 

vie citoyenne pour les personnes concernées en soutenant les acteurs locaux 
tout en favorisant la sécurité de toutes et tous.  

o Lutter contre la stigmatisation à travers des actions culturelles, artistiques et 
citoyennes dans les quartiers. 

• Lutter contre l’isolement des seniors. Chaque quartier ayant sa réalité propre, nous 
ferons un diagnostic par quartier afin de proposer des solutions adaptées à la réalité 
locale. Les personnes âgées doivent avoir leur place dans la vie des quartiers. 

 
Faire de Bayonne une ville engagée pour la santé mentale, c’est affirmer que le bien-être 
psychique est une condition essentielle de l’égalité, de la dignité et du vivre-ensemble. C’est 
une politique de solidarité, de prévention et d’émancipation, au cœur de notre projet 
municipal. 

d. Développer le Sport-Santé comme levier de prévention 
Action principale : Renforcer et élargir les dispositifs sportifs pour tous 

• Amplifier les parcours sport-santé existants (déployés le long de l’Adour, de la Nive, 
dans les espaces de la ville) et en créer de nouveaux pour en faire des parcours tout 
âge, adaptés à tous les niveaux. 

• Soutenir et développer les maisons sport-santé déjà présentes (sport sur 
ordonnance, activités adaptées), en lien direct avec lesprofessionnel·le·s de santé 
pour lutter contre la sédentarité, le vieillissement et le handicap. 
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• Intégrer des activités sportives adaptées pour les personnes en situation de 
handicap, les seniors, les jeunes, les femmes et les personnes avec pathologies 
chroniques, en partenariat avec des structures locales pour favoriser la santé 
physique et le bien-être social. 
 

e. Renforcer la prévention, la communication et l’éducation 
Action principale : Faciliter l’accès à l’information, à la prévention et aux ressources 

• Mieux communiquer les actions menées sur le territoire (sport-santé, dépistage, 
prévention, consultations) avec tous les partenaires (hôpital, CPAM, associations, 
écoles, université) via une plateforme locale et campagnes d’affichage, réseaux et 
médias locaux. 

• Créer des ateliers parents-enfants réguliers thématiques : prévention des usages 
excessifs d’écrans, alimentation et nutrition, santé mentale, santé sexuelle, égalité 
femmes-hommes,parentalité. 

• Mettre en place et valoriser les parcours de prise en charge des violences sexuelles 
et conjugales à destination des agents publics, force de police, services éducatifs et 
agents municipaux, professionnels de santé pour garantir une réponse coordonnée et 
respectueuse des victimes. 

• Soutien matériel, logistique et formation aux associations qui mènent des actions de 
prévention et promotion de la santé (éducation nutritionnelle, ateliers de bien-être, 
actions de lutte contre les addictions…). 

• Formation des agents municipaux à la santé au travail (bien-être au travail, violences, 
harcèlements). 

f. Promouvoir l’inclusion, l’équité et le bien-être social 
Action principale : Action structurée pour réduire les inégalités sociales de santé 

• Développer des parcours adaptés pour les personnes en situation de handicap, y 
compris l’accès aux soins, aux activités sportives, à l’emploi et aux loisirs dans un 
cadre accessible. 

• Favoriser l’habitat intergénérationnel avec des espaces partagés de vie, de 
prévention santé et d’animation sociale pour renforcer le lien intergénérationnel, lutter 
contre l’isolement et favoriser le bien-être global. 

• Soutenir des projets liant logement, environnement, mobilité douce et santé (espaces 
verts, circuits marche, urbanisme favorable aux pratiques physiques). 

g. Soutenir notre hôpital public et les partenariats territoriaux 
Action principale : Garantir un hôpital fort, ouvert, intégré 

• Soutenir activement le Centre Hospitalier de la Côte Basque comme acteur central 
de la santé publique (urgence, prévention, suivi des maladies chroniques, activités 
communautaires), avec des partenariats renforcés entre l’hôpital, la municipalité, les 
professionnels libéraux et les associations. 

• Développer des projets communs autour de la prévention, du dépistage, des 
parcours de soins, et de l’éducation à la santé (conférences, forums, ateliers vivants 
dans les lieux publics). 

 

Avec Baiona en mouvement, nous voulons faire de Bayonne une ville où prendre soin de sa 
santé devient une priorité collective fondée sur la prévention, l’inclusion, l’éducation, la 
démocratie sanitaire et la solidarité. Ensemble, nous agirons pour que chaque habitant·e, 
quel que soit son âge ou sa situation, puisse vivre dans un environnement qui favorise sa 
santé, son bien-être et son autonomie. Une santé accessible à toutes et tous, co-construite 
avec les citoyens, les professionnel·le·s et les acteurs locaux pour une Bayonne plus juste, 
plus solidaire et en meilleure santé. 
 


	c. Faire de Bayonne une ville engagée pour la santé mentale
	La santé mentale est un droit fondamental et un enjeu majeur de justice sociale, de cohésion et de bien-être collectif. À Bayonne, malgré l’engagement des acteurs publics et associatifs, des inégalités d’accès aux soins, des délais de prise en charge ...
	d. Développer le Sport-Santé comme levier de prévention
	e. Renforcer la prévention, la communication et l’éducation
	f. Promouvoir l’inclusion, l’équité et le bien-être social
	g. Soutenir notre hôpital public et les partenariats territoriaux

